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Hakrinbank legt met resultaten van 2023, sterke basis voor groei 
 
De Hakrinbank heeft tijdens de algemene vergadering van aandeelhouders op donderdag 26 juni 
j.l. haar jaarcijfers over het boekjaar 2023 gepresenteerd. De bank realiseerde een nettowinst van 
SRD 57 miljoen en verbeterde haar solvabiliteitsratio naar 20,68%, ruim boven de door de 
Centrale Bank van Suriname vastgestelde minimumnorm. De aandeelhoudersvergadering, 
waarop circa 73% van het geplaatst kapitaal aanwezig was, keurde unaniem de jaarrekening over 
het boekjaar 2023 goed en het dividendvoorstel van SRD 20 per aandeel.  
 
Directeur Rafiek Sheorajpanday gaf aan dat in 2023 veel aandacht is geschonken aan het human 
resource beleid gericht op versterking van leiderschap en competenties. Ook was er een sterke 
focus op de versteviging van de good corporate governance van de bank en versterking van de 
risicobeheersing en compliance. Hierdoor heeft de Hakrinbank de risico’s van het uitdagend 
economisch klimaat kunnen mitigeren en is zij thans goed toegerust om sterk te groeien.  
 
President-commissaris Sharmila Jadnanansing introduceerde Claire Wijdh aan de aandeelhouders 
als nieuwe Onderdirecteur Commercie. Claire Wijdh is in 2014 in dienst getreden bij de Hakrinbank 
en heeft een robuuste carriere in het bankwezen, die in Nederland is begonnen. Zij is na verkregen 
goedkeuring van de Centrale Bank van Suriname eerder dit jaar benoemd tot Onderdirecteur.  
 
Onderdirecteur Claire Wijdh presenteerde de activiteiten die de Hakrin Bank onderneemt om de 
belofte van “Snel, Gemakkelijk en Klantvriendelijk” in de dienstverlening te realiseren. Deze 
activiteiten zijn gericht op het verbeteren van de klantervaring en hebben een sterke innovatie en 
digitaliseringsbasis. De Onderdirecteur was tevreden met de positieve ontvangst door klanten van 
de vorig jaar geintroduceerde mobile banking app en de nieuwe functionaliteiten in de Mope app. 
De Mopé app die continu in ontwikkeling is, als gevolg van klantervaringen en wensen, bleek de 
enige mobiele betaalapp te zijn, die met minimale ontwikkelingen klaar was om de RvI-rechten te 
kunnen ontvangen en te kunnen verzilveren. Om de burgers die hierop recht hebben tegemoet te 
komen heeft de Hakrinbank zich met de Mopé app gecommitteerd aan het RvI-programma en 
faciliteert de uitbetaling van de eerste groep 80-plussers. Mopé biedt innovaties, die de 
klantervaringen moeten verbeteren en financiële inclusie bevorderen. Dit draagt ook bij aan de 
realisatie van Sustainable Development Goal (SDG) 10 namelijk het verminderen van ongelijkheid. 
De Onderdirecteur kondigde ook de spoedige lancering van de Hakrinkbank Mobile Banking App 
voor large corporates aan.  
 
Financieel directeur Coenraad Valk presenteerde naast de 2023 jaarcijfers ook de prognose cijfers 

voor 2024 en 2025. De bank ziet vooral vanaf de tweede helft van 2024 een flinke opleving in het 

kredietbedrijf als gevolg van toegenomen investeringen en een verbetering van de marges.  

President-commissaris Sharmila Jadnanansing gaf aan dat met de verkoop van de Staat Suriname 

van aandelen in de Hakrinbank een belangrijke governance en compliance doelstelling wordt 

gerealiseerd. Ook de aandeelhouders reageerden zeer content met deze verkoop. Op de 

vergadering werd ook de Kersten groep warm verwelkomd als nieuwe gekwalificeerde 

aandeelhouder van de Hakrinbank. De aandeelhouders gaven tevens bij acclamatie goedkeuring 

aan de herbenoeming van de heren Arun Bhagwandin en Jeffrey Braster als commissaris van de 



Hakrinbank. Deze herbenoeming heeft plaatsgevonden onder voorbehoud van goedkeuring door 

de Centrale Bank van Suriname. 

De Hakrinbank spreekt haar dank uit aan haar klanten, medewerkers en aandeelhouders die 

hebben bijgedragen aan de versteviging van de robuustheid en groei van de bank.  

Het jaarverslag 2023 staat in het teken van de kernwaarden van de bank: betrouwbaarheid, 
kwaliteit, klantgerichtheid en teamwork. De kernwaarden geven invulling aan de identiteit van de 
bank en vormen de grondslag voor de besluitvorming en dienstverlening; zij zijn een intern kompas 
voor de bank. De Hakrinbank maakt zich dagelijks hard voor deze waarden, die verweven zijn in 
haar gedragscode, om zodoende een optimale klantervaring te kunnen bieden.  
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